VESTHIMMERLANDS

Kvalitetssystem - arshjul GYMNASIUM OG HF
@ptember \

e Bestyrelsen og ledelsen

eGennemgang af nggletal (karakterer, frafald, overgang,
trivsel mm)

eEvaluering af sidste ars indsatser og sparring i forhold til
nye indsatser

e Studievejleder

Indslusningssamtaler i 1hf

K ) Oktober
eStudievejleder, grundforlgbslaerer og elever

eElever arbejder med kvalitetsmal, der anvendes i samtale
\ om kommende studieretning

(Maj/juni

eLaerere

ePrgverinvogapilg

e Arskarakterer og prover

e Opsamling pa opfglgningsplaner og indsatser i PR
eElever November

e Evaluering af undervisningen

eLzerere

\ ) eStandpunktsudtalelser i 1g og 1hf, karakterer i gvrige
klasser

eLgbende arbejde med indsatser

eTutorsamtaler i hf med klasselaerer

Marts/april .;Ili\;aelrermg af undervisningen
e Elevtrivselsudvalg og elevrad «Elevtrivselsundersagelse

e Opfglgningsplan for elevtrivselsundersggelse «Elevevaluering af grundforlgbet
preesenteres i PR og elevrad e Evaluering af undervisningen
eLerere

eStandpunktsudtalelser og karakterer
eTutorsamtaler i hf med klasselaerer

eLgbende arbejde med indsatser [ \
e Evaluering af undervisningen Januar/februar
eElever e Elevtrivselsudvalg, elevrad og ledelse
e Evaluering af undervisningen » Opfglgningsplan for elevtrivselsundersggelse
eLzerere og ledelse eLxrere
¢ GRUS med udgangspunkt i indsatser, nggletal og eTerminspregver afvikles

opfglgningsplan

e MUS med udgangspunkt i elevernes evaluering af
undervisningen/observation af undervisningen/kollegial
supervision

eLgbende arbejde med indsatser
e Evaluering af undervisningen
eElever

eTerminsprgver afvikles
e Evaluering af undervisningen

\_




