
Kvalitetssystem - årshjul
September
•Bestyrelsen og ledelsen

•Gennemgang af nøgletal (karakterer, frafald, overgang, 
trivsel mm)

•Evaluering af sidste års indsatser og sparring i forhold til 
nye indsatser

•Studievejleder
Indslusningssamtaler i 1hf

Oktober
•Studievejleder, grundforløbslærer og elever

•Elever arbejder med kvalitetsmål, der anvendes i samtale 
om kommende studieretning

•Prøver i nv og ap i 1g

November
•Lærere

•Standpunktsudtalelser  i 1g og 1hf, karakterer i øvrige 
klasser

•Løbende arbejde med indsatser
•Tutorsamtaler i hf med klasselærer
•Evaluering af undervisningen

•Elever
•Elevtrivselsundersøgelse
•Elevevaluering af grundforløbet
•Evaluering af undervisningen

Januar/februar
•Elevtrivselsudvalg, elevråd og ledelse

•Opfølgningsplan for elevtrivselsundersøgelse
•Lærere

•Terminsprøver afvikles
•Løbende arbejde med indsatser
•Evaluering af undervisningen

•Elever
•Terminsprøver afvikles
•Evaluering af undervisningen

Marts/april
•Elevtrivselsudvalg og elevråd

•Opfølgningsplan for elevtrivselsundersøgelse 
præsenteres i PR og elevråd

•Lærere
•Standpunktsudtalelser og karakterer
•Tutorsamtaler i hf med klasselærer
•Løbende arbejde med indsatser
•Evaluering af undervisningen

•Elever
•Evaluering af undervisningen

•Lærere og ledelse
•GRUS med udgangspunkt i indsatser, nøgletal og 

opfølgningsplan
•MUS med udgangspunkt i elevernes evaluering af 

undervisningen/observation af undervisningen/kollegial 
supervision

Maj/juni
•Lærere

•Årskarakterer og prøver
•Opsamling på opfølgningsplaner og indsatser i PR

•Elever
•Evaluering af undervisningen


